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APANDAGU (Asociacion de Padres y Amigos de Nifios con Discapacidad Auditiva de Guadalajara)
nace en el afio 2007 gracias al esfuerzo de un grupo de familias con hijos sordos. Ante la falta de
recursos en nuestra capital y provincia este grupo se pone en marcha para conseguir una mejora
en la calidad de vida de los nifios sordos y de sus familias, trata de servir de apoyo y ayuda para
conseguir su maxima integracion en la sociedad actual.

Cuando hablamos de discapacidad auditiva hacemos referencia a una discapacidad con impacto
en todas las areas del desarrollo de la persona que la padece, pues tiene relacion directa no sélo
en la capacidad de percibir sonidos sino también en el desarrollo cognitivo y linglistico, asi como
en el conjunto de las interacciones con los demads y con el mundo que nos rodea.

La aparicion de los problemas auditivos sobre todo en las edades iniciales, la deteccion precoz
de las mismas y la capacidad de la familia para adaptarse a la nueva situaciéon seran el punto de
inflexién para la re/habilitacidn y la normalizacidn vital del nifio con discapacidad.

Resulta especialmente importante atender las necesidades familiares desde el momento en que
aparecen las primeras dificultades y/o sospechas, pasando por el diagndstico y el tratamiento
adecuado; dando apoyo tanto psicoldgico, informativo respecto a los recursos y dotandolas de
las herramientas necesarias para afrontar las posibles dificultades que vayan surgiendo en
aspectos sanitarios, educativos y sociales. En definitiva, se trata de capacitar a las familias para
llevar a cabo el acompafiamiento en el desarrollo del nifio para la consecucién de una vida futura
plenay auténoma.

La re/habilitacidn logopédica se ha basado en la aplicacién de metodologias de estimulacion del
lenguaje oral, la audicién y la comunicacién; es llevada a cabo por la logopeda que en
colaboracidn con el equipo multidisciplinar de la asociacién elaboran un plan de actuacion que
permite centrarse en la persona, en sus necesidades y en su familia. Por lo tanto, se trata de un
tratamiento individualizado ya que la discapacidad auditiva y su afectacion varian mucho de una
persona a otra, e influye de diferente manera en cada familia.

No podemos olvidar que esos nifos diagnosticados a edades tempranas van creciendo y las
necesidades a las que se enfrentan ellos y sus familias también van cambiando. Igualmente hay
personas adultas que por diferentes motivos pierden total o parcialmente la audicién que tienen
necesidades diferentes a las de los nifios. Estas también son tenidas en cuenta y atendidas por
nuestros servicios.

En cuanto a la visibilizacién del colectivo, hemos trabajado para dar a conocer la discapacidad
auditiva y acercarla a la poblacion en general, eliminando estereotipos y falsas creencias que
hay hacia la sordera y hacia la persona sorda. También para elevar esta discapacidad a las
administraciones y entidades encargadas de dotar o de organizar los recursos adecuados para
la plena inclusidn de estas personas en los distintos ambitos de la sociedad.

Al mismo tiempo, intentado derribar las barreras comunicativas facilitando medios técnicos y
humanos para reducir las dificultades de esta discapacidad potenciando el uso de sistemas de
Frecuencia Modulada, Bucle magnético, subtitulado, intérpretes de lengua de signos, etc.,
informando a familias y usuarios de prdtesis auditivas que desconocen cdmo estas herramientas
pueden ayudarles en su dia a diay ayudando a los profesionales de la educacidn a manejar estos
equipos e implementar su uso en las aulas.

La formacion de los profesionales de la educacidon y otros ambitos sociales resulta de vital
importancia para la total inclusién de estas personas en la vida comunitaria. Por ello
organizamos sesiones formativas e informativas.

Otro eje fundamental del desarrollo del programa ha sido la realizacidn de actividades de ocio y



tiempo libre adaptadas al colectivo. Estas actividades permiten la identificacidn, socializacién, y
participacion de las personas con problemas auditivos y sus familias.

Nuestro trabajo siempre se ha basado en la discapacidad auditiva y en trabajar de forma cercana
a estas personas, conociendo sus problemas, necesidades y expectativas, para poder ayudarles
a cumplirlas y alcanzarlas, con el objetivo final de alcanzar una igualdad real de las personas con
discapacidad auditiva frente al resto de la poblacién. Y se fundamenta en el EJE 3; Accidn A 68
“Intensificar las acciones dirigidas a la informacion, formacién y asesoramiento a las Personas
con discapacidad, familias, profesionales implicados y a la sociedad en general sobre los
derechos y la proteccién juridica de las Personas con discapacidad” del 22 Plan de Accidn para
Personas con Discapacidad de Castilla-La Mancha.

En este apartado desarrollamos los fines y objetivos de la Asociacion.

e Velar por la atencidn correcta a las personas con discapacidad auditiva en los diferentes
ambitos en los que se va a desarrollar y por la resolucidon de cuantos problemas le pueda
plantear su falta de audicion.

e Laatencidon y el apoyo a las familias como pilar fundamental de la asociacion, ofreciendo a
éstas un punto de encuentro e intercambio de experiencias, analisis y debate sobre
cualquier tema relacionado con el proceso habilitador y educativo de sus hijos, actuando
como estimulo y motivacién para su participacidn activa en este proceso.

e El asesoramiento y ayuda a familias en la defensa de sus derechos.

e Lainformacidn social del problema a través de los medios licitos al alcance de la Asociacion,
en aras de una auténtica concienciacién de la sociedad.

e La representacidon, adopcion de iniciativas y presentacion de demandas ante las
Administraciones Publicas y cualquier otro organismo publico o privado, que tengan
competencias relacionadas con el fin primordial de la asociacién.

e La promocion y conexién interprovincial en Asociaciones similares existentes, que
impliquen la cohesién en Federaciones de forma que puedan unificarse criterios y
obtenerse reciprocos beneficios. La potenciacion de la estructura del movimiento
asociativo confederado que impulse y consolide las diferentes redes de trabajo, de
interconexidn e intercambio de informacidn y de recursos, de formacidn y apoyo, asi como
de atencion interdisciplinar, favoreciendo el trabajo en equipo y la transferencia de
experiencias para mejorar la calidad y la efectividad de las actuaciones que se desarrollan
en las distintas areas de nuestra competencia

e La coordinacién, intercambio de informacion, de experiencias y de los medios e
instrumentos cientificos, juridicos, materiales y de todo tipo adecuados al cumplimiento de
estos fines, entre los miembros de la asociacion.

e El fomento y la promocion de recursos de formacidn e informacién destinados a padres,
profesionales, administraciones publicas, etc., corno instrumento para mejorar la calidad
de vida de las personas con discapacidad auditiva desde la deteccién precoz de la misma
hasta su insercion social y laboral.

e La divulgaciéon mediante comunicaciones o publicaciones, periédicas o no, de los avances
cientificos, clinicos y técnicos en el tratamiento de la discapacidad auditiva.

e La informacién y sensibilizacion sobre la poblacion sorda e hipoacusica, a padres,



profesionales, dirigentes politicos, administraciones publicas y a la sociedad en general en
relacion con la discapacidad auditiva, la eliminacién de barreras de comunicacidn, la
integracién y la accesibilidad.

e La ejecucidén de actividades y programas destinados a la cooperacién al desarrollo y el
fomento de la solidaridad entre los paises en vias de desarrollo y otros, que contribuyan al
beneficio de las personas con discapacidad auditiva y de sus familias.

e La realizacion de actividades y programas en colaboraciéon con todas aquellas personas
fisicas, entidades publicas o privadas a nivel nacional y de la Unién Europea y/o cualquier
otra entidad u Organismo Publico o Privado, a nivel internacional, que contribuyan al
beneficio de las personas con discapacidad auditiva y de sus familias.

1. Ofrecer asistencia a las personas con discapacidad auditiva y a sus familias, promoviendo
oportunamente las reformas en el ordenamiento juridico y las acciones de las
administraciones publicas, conducentes al abordaje global en el tratamiento de la
hipoacusia, y a que las prestaciones que se correspondan con la re/habilitacion integral
adecuada a la discapacidad auditiva que padezca cada persona, sean elevadas al rango de
derecho subjetivo, y en calidad de tal pueda ser exigible su cobertura.

2. Representar y gestionar demandas de las personas con discapacidad auditiva y de sus
familias.

3. Contribuir en la coordinacidn y fortalecimiento del movimiento asociativo de padres.

4. Estimularlaformaciony la participacién de las familias en el proceso habilitador y educativo
de sus hijos sordos y en el propio movimiento asociativo.

5. Promover el diagnédstico y el tratamiento precoz de la sordera.

6. Mejorar la calidad en la educacidn que reciben el nifio y el joven con discapacidad auditiva,
favoreciendo su integracidn social.

7. Colaborar con otras entidades de objetivos comunes.

El objetivo principal de la asociacién y, por tanto, de los programas desarrollados en la misma
durante el afio 2020 ha estado encaminado al desarrollo personal, social y familiar de las
personas con discapacidad auditiva, incluyendo la rehabilitacién del lenguaje y la audicidn, la
atencién y el apoyo a familias, la accesibilidad y la sensibilizacién sobre de dicha discapacidad.

La novedad de este afio, sin duda, ha sido la gran crisis sanitaria vivida en el pais desde el mes
de marzo, que nos hizo modificar drasticamente la forma de trabajo y de las rehabilitaciones.
De esta manera, se paso al teletrabajo permanente desde el mes de marzo hasta la actualidad,
salvo excepciones, como reuniones y alguna cita presencial, siempre con cita previa y bajo todas
las medidas higiénico-sanitarias posibles. En cuanto a las terapias rehabilitadoras, primeramente
— durante los ultimos meses del curso 2019-2020 — se realizaron de manera Unicamente
telematica, y a partir del mes de septiembre, de manera mixta, habiendo usuarios que tienen
sesiones presenciales y telematicas, otros solamente tienen terapias telemadticas y otros
solamente presenciales.

Esta situacidn ha provocado una disminucidn en las formaciones presenciales a profesionales de
distintos dmbitos — educacidn y servicios sociales —, en las gestiones institucionales y en las
sensibilizaciones y actividades a la poblacion en general. Desde marzo hasta verano, nos
centramos en mantener las terapias rehabilitadoras en funcionamiento y en modificar nuestra
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metodologia de trabajo, virtualizando nuestra labor.

Desde septiembre hasta diciembre, se retomaron otras actividades, la gran mayoria de manera
virtual, como actividades de ocio y tiempo libre adaptadas, tanto para los usuarios y socios como
para la poblacion general, las gestiones institucionales, las formaciones y sensibilizaciones en
centros educativos y las reuniones de coordinacidn con los centros educativos a los que acuden
los usuarios de las terapias rehabilitadoras.

En resumen, ha sido un afio muy diferente, que ha provocado unos cambios drdsticos en la
manera de llevar a cabo nuestra labor, dificultando poder realizar algunas gestiones
institucionales importantes, por ejemplo, con sanidad. Las medidas higiénico-sanitarias — el uso
de mascarillas y la distancia de seguridad — han sido y siguen siendo una barrera importante de
comunicaciéon en nuestro colectivo. Sin embargo, y a pesar de estas dificultades, hemos podido
mantenernos y seguir avanzando durante este afio y con una previsiéon de continuidad,
flexibilizando entre el trabajo presencial y telematico.

4. ACTIVIDAD

Dentro de este apartado, desarrollamos la estructura, los recursos personales y las actividades
realizadas durante el afio 2020.

Organigrama

ASAMBLEA:

= Asamblea General de Socios

= Asamblea Extraordinaria
JUNTA DIRECTIVA:

= Presidenta: Susana Nufiez

= Vicepresidente: David Cataldn

= Secretaria: Yolanda Alonso

= Tesorero: Aurelio Lépez

=  Vocales: M.2 Teresa Gonzalez y Ermelinda Catarina Alves

Personal
Marta Cuadros Auxiliar Administrativo/Directora de actividades
Rocio Garcia Logopeda
Teresa Lobit Pedagoga
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Programas

+ Desarrollo personal, social y familiar de las personas con discapacidad auditiva 2020.
Resumen de Bienestar Social

= Desarrollo de un Programa de accesibilidad a la comunicacién sensorial 2020.
Resumen de ONCE

4+ Programa de promocién, prevencién, informacién, asesoramiento, sensibilizacién,
divulgacion y rehabilitacién integral de intervencion logopédica y apoyo familiar para la
promocion de la autonomia personal, la inclusién social y la calidad de vida de las personas
con discapacidad auditiva de Guadalajara 2020.

Resumen de Sanidad

% Programa de promocién, prevencién, informacién, asesoramiento, sensibilizacidn,
divulgacion y rehabilitacién integral de intervencion logopédica y apoyo familiar para la
promocion de la autonomia personal, la inclusién social y la calidad de vida de las personas

con discapacidad auditiva de Guadalajara para municipios de menos de 20000 habitantes
2020.

Resumen de Diputacion Gu

+ Promocion a la accesibilidad, a la informacién, a la rehabilitacién y a la participacién social
de personas con discapacidad auditiva 2020.

Resumen de Ayto GU

= Acceso a material para el tratamiento rehabilitador de personas con discapacidad auditiva
2020.

Resumen Caixa

+ Programa de atenciéon y apoyo a las familias de personas con discapacidad auditiva —
FASPAS CLM 2020.

Resumen SAAF

%+ Programa de intervencién logopédica para la promocién de la autonomia personal y la
inclusidn social de las personas con discapacidad auditiva — FASPAS CLM 2020.

Resumen RILO

Actividades
. . Beneficiarios Beneficiarios
Actividad Acciones Sesiones . .
directos indirectos
Familiares y
Intervencion logopédica  Red de Intervencién 689 16 entorno cercano
especializada logopédica a los beneficiarios
directos
Apoyo psicoeducativo . ili
POYo psic Apoyo educativo Familiares y
especializado en s 302 8 entorno cercano
. . . especializado
discapacidad auditiva a los beneficiarios




directos

Gesti
_vestiones 173 137
individuales
_ Gestiones 18 112 -
institucionales Familiares y
entorno cercano
Servicio de Atencion y Ayuda Mutua 4 13 a los beneficiarios
Apoyo a Familias Interfamiliar directos y
profesionales de
Escuelas de familias 2 25 centros escolares
Centros educativos 47 337
Sensibilizaciones 2 Incontable
Administracion 9 124

Profesionales de

dministracién y Gestidn institucional 28 123 la entidad y

gestion poblacidén general
Accesibilidad 5 13
Actividades de ocio 8 481
adaptadas
Talleres 9 105
Familiares
Talleres infantiles 10 25 cercanos de los
Actividades beneficiarios
Formaciony directos y
et s 2 88 .,
sensibilizacion poblacién general
Redes sociales 11 Incontable
Colaboracion 4 10
Formacion 5 4 Personas que
Servicio de voluntariado partlc!p.en en las
., actividades
Reunion 10 4

organizadas

+ Intervencion logopédica especializada en discapacidad auditiva

Esta intervencidn se basa en la aplicacién de metodologias de estimulacién del lenguaje oral, la
audicion y la comunicacién, teniendo como objetivo el acceso al lenguaje dentro de una
perspectiva global de comunicacién e interaccién. Al igual que en todo el enfoque de atencién
a personas con discapacidad, los procedimientos y metodologias han cambiado, convirtiéndose
en una intervencién especializada, centrada en la persona y la familia, desarrollada por
profesionales debidamente titulados y con experiencia y formacién especifica en discapacidad
auditiva y medios de apoyo a la comunicacién oral.



Las sesiones individuales permiten desarrollar procedimientos ajustados a las necesidades
concretas de cada nifio y su familia, teniendo en cuenta la heterogeneidad que presentan y sus
diferentes estilos de vida, deseos, aspiraciones, etc. Por otro lado, las sesiones grupales aportan
la posibilidad de establecer apoyos para que los nifios desarrollen capacidades y estrategias de
interaccién social, relacionadas con el uso del lenguaje.

Este afio se han realizado terapias logopédicas telemdticas, presenciales y mixtas, adaptandose
a las medidas higiénico-sanitarias y a las necesidades de cada usuario para poder cumplirlas y
seguir trabajando en la mejora de los usuarios.

4+ Apoyo escolar psicopedagégico especializado en discapacidad auditiva

El apoyo escolar se fundamenta en la necesidad de garantizar el acceso al curriculo educativo
en las mejores condiciones posibles. El apoyo escolar especializado se caracteriza por fomentar
las habilidades y capacidades que todo alumno debe tener para resolver con éxito el proceso de
aprendizaje.

Consideramos que las dificultades las encuentran en aquellas asignaturas denominadas
instrumentales (matematicas y lenguaje) pero sobre todo en aquellas cuya carga de lenguaje y
comunicacion oral es mayor como son las Ciencias Naturales y las Ciencias Sociales. Por ello,
reforzamos los aprendizajes con metodologias adaptadasy personalizadas (trabajo de los mapas
conceptuales, técnicas de estudio, explicaciones sencillas y adaptadas a las capacidades
cognitivas de cada alumno).

Por otro lado, es basico reforzar aquellas capacidades y habilidades que todos los alumnos
deben tener para afrontar con éxito el proceso de ensefianza aprendizaje como son (memoria,
atencién, velocidad de procesamiento, comprensién lectora y razonamiento ldgico-
matematico).

Este afio se han realizado sesiones de refuerzo escolar telematicas, presenciales y mixtas,
adaptandose a las medidas higiénico-sanitarias y a las necesidades de cada usuario para poder
cumplirlas y seguir trabajando en la mejora de los usuarios.

+ Servicio de Atencién y Apoyo a las Familias

Esta actividad se centra en el servicio de atencién y apoyo a las familias, tanto a nivel informativo
de documentacion que necesitan, ayudas (econdmicas, técnicas), como a nivel emocional, de
apoyo y asesoramiento a los progenitores de los nifios con discapacidad auditiva y a cualquier
familiar o amigo de una persona con discapacidad auditiva. Durante todo el afio se atienden las
demandas individuales y familiares del servicio de atencidn y apoyo a familias, principalmente
de manera telematica desde marzo, pero con alguna excepcion presencial.

Las gestiones institucionales que se realizan dentro de este servicio se corresponden con
reuniones y coordinacidn para la realizacion de actividades con otras entidades sin animo de
lucro (club de rugby de Guadalajara, Fundacién Fuensanta) y con instituciones publicas, como la
Biblioteca Publica de Guadalajara. También, se mantienen contactos con los servicios sociales
publicos — a nivel de ayudas sociales (Delegacion de Bienestar Social) y de educaciéon
(Responsable de la Atencién a la Diversidad) —y privados, con centros audiolégicos (Amplifon).

Dentro de esta actividad existe el lamado Programa de Ayuda Mutua Interfamiliar que cuenta
con varios padres y madres guia voluntarios que facilitan el intercambio de informacidén y
experiencias, evitando que las familias se sientan solas para afrontar este proceso desde el
primer momento que toman contacto con nosotros.

La gran parte de nuestras actividades se centran en nifios y sus familias, ya que son los
destinatarios principales de nuestra labor, pero también atendemos y tenemos en cuenta a los
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adultos que tengan necesidades relacionadas con la discapacidad auditiva. Por ello, se realizan
— dentro de este programa — reuniones de adultos con implante coclear o pendientes de
portarlo, enlas que se organiza un desayuno mientras intercambian sus experiencias y sus dudas
sobre la operacion, la proétesis, su funcionamiento, su accesibilidad, al fin y al cabo, la vida diaria
con un implante. Este afio solamente se ha podido realizar una reunidn presencial, antes de la
crisis sanitaria.

A nivel de formacién, organizamos las escuelas de familias. Se trata de unos encuentros con las
familias de los nifios, en las que hablamos sobre algin tema que interese a estas familias, a nivel
informativo sobre discapacidad auditiva, a nivel emocional centrandonos en las familias o a nivel
ocio para que tengan un momento de diversién y distraccion. Este afio se han realizado dos. Una
a principio del afio, de manera presencial, participando la gran mayoria de las familias usuarias
de la entidad, y otra, a finales de afio, organizada por la federacién a nivel regional, de manera
telemidtica.

También existe una fortisima coordinacién con centros educativos, equipos de orientacién y
otros profesionales que atienden a los nifios y adolescentes en el dmbito sanitario, como
logopedas, pediatras, psicdlogos. Por ello, tenemos trimestralmente reuniones con los
profesionales que trabajan con los niflos para poder realizar un trabajo coordinado entre todos.

En cuanto a los centros educativos, tenemos varias acciones diferentes. Se han realizado treinta
y cinco reuniones de coordinacion con el profesorado y el equipo de orientacidn de los usuarios,
cuatro demandas atendidas telefénicamente a centros educativos, diez sensibilizaciones a aulas
y una formacion a docentes. A principios de este afo, se realizaron de manera telematicay a
partir de marzo, la gran mayoria han sido telematicas, aunque algunas reuniones han sido
presenciales.

Este afio, se han realizado dos sensibilizaciones a la poblacién general a través de dos reportajes
televisivos sobre las mascarillas transparentes y las dificultades de nuestro colectivo ante la
situacidn de crisis sanitaria y ante las medidas higiénico-sanitarias.

4+ Administracién y gestién

Este apartado de administracidn y gestion se divide en tres grandes grupos: administracion,
accesibilidad y gestiones institucionales.

En cuanto a la administracién, se realizan todas las gestiones relativas al funcionamiento de la
entidad y su mejora, manteniendo contacto con administraciones publicas, gestoria, banco,
empresas privadas y con los socios de la entidad.

La seccidn de accesibilidad se centra en el asesoramiento y préstamo de sistemas de eliminacion
de barreras de comunicacioén. El asesoramiento sobre sistemas de eliminacién de barrearas para
la comunicacion e interaccion de las personas con discapacidad auditiva se desarrolla a lo largo
de todo el afio, bajo peticidon de los usuarios y/o personas interesadas en saber mas y bajo
nuestra exigencia de cumplirse las accesibilidades que corresponden a la discapacidad auditiva.

En concreto este afio, se ha llevado a cabo un préstamo de bucle magnético en el Salén de Actos
del Centro San José, en el Dia del Implante Coclear (organizado por nuestra asociacién), también
se ha asesorado a personas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha sobre el bucle
magnético y su presencia —y la del ILSE — en la presentacién del servicio de video interpretacién
en lengua de signos en las Oficinas de Informacién y Registro de la JCCM. Asimismo, se ha
requerido la presencia del Intérprete de Lengua de Signos Espafiola, gracias al convenio con
FESORMANCHA en diversos actos publicos y en actividades internas de la asociacién.

Por ultimo, las gestiones institucionales pretender crear y mantener relaciones con otras
entidades — sin dnimo de lucro y privadas —y con administraciones publicas de diversos ambitos
(Ayuntamientos, Concejalias, Diputacion, Delegaciones...). Este afio claramente ha disminuido el
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numero de contactos debido al pardn generalizado en nuestro pais de la actividad normal. Sin
embargo, hemos tenido nuevos contactos este afio con entidades afines sin animo de lucro para
pensar actividades conjuntas muy interesantes y con la Policia Nacional hemos iniciado una
relacion de ayuda mutua, también se ha realizado un convenio de colaboracién con la
Universidad de Alcala de Henares para la realizacion de unas practicas curriculares.

Ademas, participamos en las acciones de FIAPAS y FASPAS-CLM (federacion y confederacion) y
otras entidades.

o Firma de un convenio con FESORMANCHA, para el servicio de intérprete en Guadalajara.
o Asistencia a la Asamblea organizada por FIAPAS.

o Gestiones institucionales, con politicos, con responsables de Educacion, Servicios Sociales y
centros audioldgicos.

o Reuniones de coordinaciéon del equipo de APANDAGU: profesionales y junta directiva.

o Participacién en la jornada sobre discapacidad organizada por la Consejeria de Bienestar
Social.

o Publicidad y difusién de las acciones sobre discapacidad auditiva en la provincia de
Guadalajara.

+ Actividades
Dentro de este apartado de actividades, se diferencian varios tipos de actividades:
- Actividades de ocio y tiempo libre adaptadas

Estas actividades estan dirigidas tanto a los usuarios y socios de la entidad como a la poblacién
general y su objetivo principal es el entretenimiento y, en ocasiones, con un trabajo detras (por
ejemplo, lalectura en los cuentacuentos). Se realizan durante todo el afio, al principio de manera
presencial y, después debido a la situacidn sociosanitaria, de manera telematica.

Asi, de manera presencial se han realizado 2 actividades a principio de afio para los socios de la
entidad (actividad musical y rugby sin contacto), y una entrega de premios presencial del
Concurso de la Calabaza Sorda, organizada para toda la poblacién. Y telematicamente, se han
realizado 6 actividades, cuatro de ellas para los socios y usuarios de nuestra entidad (video de
confinamiento, video de verano, cuentacuentos y el mundo de los libros) y las dos restantes
abiertas a toda la poblacién (Concurso de la Calabaza Sorda y Cuentacuentos).

- Talleres infantiles

Se han realizado varios talleres infantiles, gracias a la organizacién y colaboracién de FIAPAS y
de Plataforma de Infancia. Estan dirigidos, en este caso, para los usuarios y socios de la entidad
y realizados completamente de manera virtual.

En el mes de octubre, se realizan dos talleres para trabajar con la infancia sobre sus derechos y
sus intereses. A partir de estos, se organizan y cada uno realiza un video, que posteriormente se
unen para crear uno propio de cara a la presentacion para el acto del Dia Universal del Nifo,
organizado por Plataforma de Infancia. También, partiendo de los talleres realizados con los
menores, cada uno realizé un dibujo sobre los temas tratados y se creé un mural, que participé
en una actividad organizada por FIAPAS.

- Talleres de iniciacién de lengua de signos
En los primeros meses del afio — enero, febrero y principios de marzo — se realizaron

presencialmente talleres de iniciacion de la lengua de signos en la localidad de Fontanar, gracias
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a la colaboracion con el AMPA de Fontanar.

Se tuvieron que suspender debido a la crisis sanitaria y no se retomaron de manera telemética
como otras actividades porque la metodologia de estos talleres es muy activa, con la interaccién
constante de los mismos y la necesaria presencialidad para el aprendizaje de la expresion y
movimientos de cada persona.

- Formaciones y sensibilizaciones

Este afio, se realizaron solamente dos actividades en este apartado, como es el Dia del Implante
Coclear (25 de febrero) y el Dia de la Audicidn (3 de marzo), y que, ante la cercania de las fechas,
se realiza un acto presencial conjunto en el Salén de Actos del Centro San José y que contamos
con la participacién del Concejal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Guadalajara, Ignacio
de laIglesia, y de la Delegada de Sanidad, Margarita Gascuefia. En este acto hemos contado con
unintérprete de LSE (gracias al convenio que tenemos con FESORMANCHA) e instalamos el Bucle
Magnético.

Primero, se desarrolla la entrega de premios por el Concurso de Dibujo del Dia del Implante
Coclear. Para la celebracion de este dia, se invita a todos los colegios e institutos de la provincia
de Guadalajara a participar con la creacidn de un dibujo relacionado con el Implante Coclear. En
esta ocasiodn la participacion tanto de realizacion de dibujos como de presencia en el acto de
entrega de premios fue mayor que afios anteriores.

Posteriormente, se realizd la pildora formativa y de sensibilizaciéon sobre la audicién, mas
dirigida a la poblacion adulta. Es una actividad novedosa de este afio, en la que no hubo gran
participacidn, pero que coincidié con los primeros casos de COVID-19 en Guadalajara, lo que
consideramos que pudo afectar en la participacion.

- Colaboraciones

Durante el afio, se han realizado varias colaboraciones con otras entidades en el desarrollo de
algunas actividades. Una familia socia de la entidad ha participado en la grabacién de la nueva
cabecera del programa televisivo En Lengua de Signos de RTVE. También, APANDAGU ha
participado con el Ayuntamiento de Fontanar en la grabacion de un video de igualdad accesible
para el municipio de Fontanar. Para el Dia de la Discapacidad, la entidad y varios usuarios han
colaborado en la realizacion de un boletin de discapacidad, para hablar y explicar sobre la
discapacidad auditiva y mostrar alguna actividad que han creado los usuarios. Por altimo, un par
de menores usuarios de nuestra entidad participan en el Consejo de Infancia Municipal de
Guadalajara.

- Redes sociales

Este afio hemos tenido que cambiar nuestros métodos a la hora de realizar actividades, por lo
gue hemos tenido que aumentar nuestra ocupacién en redes sociales. Ademas de utilizarlas
para publicitar actividades que estdn abiertas a la poblacion general y mostrar nuestra labor,
hemos aumentado estas funciones, utilizando también las redes sociales para hacer pildoras
formativas y de sensibilizacion a la poblacién general.

Hemos celebrado la Semana Internacional de las Personas Sordas en septiembre, con la subida
de una pildora formativa cada dia de esa semana sobre aspectos relacionados con la
discapacidad auditiva. En esta misma linea, hemos celebrado con publicaciones individuales, el
Dia Universal del Nifio y el Dia de la Discapacidad.

Por ultimo, este afio hemos seguido con el Periddico de APANDAGU. Es una idea original de
nuestra entidad, que consiste en un trabajo coordinado entre la responsable de la intervencién
logopédica y la responsable del apoyo psicopedagdgico especializado para que los nifos
trabajen durante sus sesiones en estas terapias las habilidades, en las que mas dificultades
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tengan, de una manera mas amena y divertida. Asi, los niflos van creando las diferentes
secciones del periédico. Este afo, sustituyendo la exposicién oral ante otros compaferos y
familiares, se ha realizado la edicién oral. Se han grabado a los nifios explicando sus trabajos y,
con ello, se han creado tres videos, divididos en secciones.

Es una actividad para complementar el trabajo que se realizan en las terapias rehabilitadores
habituales con una actividad diferentes para los nifios y asi se sientan también protagonistas y
puedan desarrollar las habilidades que mas les cuesta desarrollar de una manera diferente.

%+ Servicio de voluntariado

En el servicio de voluntariado se realizan formaciones bdsicas iniciales a las personas que se
quieren incorporar como personal voluntario de la entidad, asi como reuniones en las que se
preparan y organizan actividades o se habla sobre cuestiones relativas a las acciones voluntarias
de cada uno.

Este afio se ha formado a 5 personas voluntarias, que posteriormente han trabajado para la
realizacién de actividades de ocio y tiempo libre adaptadas, la edicién de videos de la entidad y
la estructuracién de una pagina web.

Ademds, se ha contado con otras 6 personas voluntarias, que son padres y madres que
participan dentro del Programa de Ayuda Mutua Interfamiliar.

+ Formacién de profesionales
Las profesionales de la asociacién realizan formaciones a distintos niveles:

= LSSI Ley de Servicios de la Sociedad de Informacion (Actualizacién 2019). Online. 56
horas. 3 profesionales de la entidad.
= Curso Fondos Europeos 2020. Online, 65 horas. Un profesional de la entidad.
=  Curso de menores e internet. Online. 3 horas. Un profesional de la entidad.
=  Curso de bimodal. Presencial Madrid. 7 horas. Un profesional de la entidad.
=  Formaciones A.G. Bell International:
o Acufenos. Online. 2 horas. Un profesional de la entidad.
o Promocioén de la lectura. Online. 2 horas. Un profesional de la entidad.
o Lenguaje y funciones ejecutivas. Online. 2 horas. Dos profesionales de la
entidad.
o Rehabilitacién auditiva. Online. 2 horas. Dos profesionales de la entidad.
o Bilingliismo. Online. 2 horas. Dos profesionales de la entidad.
o Implante de tronco cerebral. Online. 2 horas. Un profesional de la entidad.
=  Formacién al voluntariado:
o Formacion general de APANDAGU y discapacidad auditiva. Online, una hora por
sesiodn, 5 sesiones individuales.
= Formacion FIAPAS a través de CIBERER:
o Clinica de la sordera. Online. 1 hora. Dos profesionales de la entidad y un padre.
o Diagndstico genético de la sordera. 1 hora. Dos profesionales de la entidad y un
padre.
o Investigaciéon y futuros tratamientos de la sordera. 1 hora. Dos profesionales de
la entidad y un padre.
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+ Financiacion PUBLICA:

» Consejeria de Bienestar Social. Direccidon General Mayores y Personas con Discapacidad.

13




o Programa: Desarrollo personal, familiar y social de las personas con discapacidad
auditiva 2020.
o Cuantia: 12.300,00€

» Consejeria de Sanidad. Direccidn General de Calidad y Humanizacion De la Asistencia
Sanitaria.

o Programa: Programa de promocidn, prevencién, informacién, asesoramiento,
sensibilizacion, divulgacién y rehabilitacidn integral de intervencidn logopédica y
apoyo familiar para la promocién de la autonomia personal, la inclusién social y la
calidad de vida de las personas con discapacidad auditiva de Guadalajara 2020.

o Cuantia: 8.336,87€

» Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara. Subvenciones a asociaciones y entidades
ciudadanas sociosanitarias.
o Programa: Promocidn a la accesibilidad a la informacién, a la rehabilitaciény a la
participacion social de personas con discapacidad auditiva de Guadalajara 2020.

o Cuantia: 4637,38€

» Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara. Subvenciones a asociaciones sociosanitarias para
gastos COVID-19.
o Cuantia: 970,38€

> Excma. Diputacién de Guadalajara. Subvenciones para el desarrollo, mantenimiento y
realizacién de programas sociales en la provincia 2020.

o Programa: Programa de promocidn, prevencion, informacién, asesoramiento,
sensibilizacidn, divulgacidon y rehabilitacién integral de intervencién logopédica y
apoyo familiar para la promocién de la autonomia personal, la inclusion social y la
calidad de vida de las personas con discapacidad auditiva de Guadalajara para
municipios de menos de 20000 habitantes 2020

o Cuantia: 3.500,00€

+ Financiacion PRIVADA:

» FASPAS CLM: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

o Programa: Programa de Atencién y Apoyo a las Familias de Personas con
Discapacidad Auditiva-FASPAS CLM 2020

o Cuantia: 14.900,00 €

» FASPAS CLM: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
o Programa: Programa de Intervencion Logopédica para la Promocién de la
Autonomia Personal y la Inclusiéon Social de las Personas con Discapacidad
Auditiva-FASPAS CLM 2020
o Cuantia: 9.900,00 €

> FUNDACION ONCE:
o Programa: Desarrollo de un programa de accesibilidad a la comunicacién sensorial
2020.
o Cuantia: 2.000,00€
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»> LA CAIXA:

o Programa: Acceso a material para el tratamiento rehabilitador de personas

con discapacidad auditiva 2020
o Cuantia: 5.000,00€

4+ FONDOS PROPIOS:

» Cuotas de socio: 1.150,00€
Cuotas de logopedia: 8.910,00€

>
» Cuotas de apoyo: 5.355,00€
» Actividades y donaciones: 160,00€

Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara por su apoyo financiero y cesién de espacios de

+
actividades.
#+ Excma. Diputacion de Guadalajara por su apoyo financiero y la cesién de los espacios en

los que desarrollamos la actividad.
4+ Consejeria de Sanidad por su apoyo financiero.

4+ Consejeria de Bienestar Social por su apoyo financiero.

4+ Confederacién Espafiola de Familias de Personas Sordas (FIAPAS) por su apoyo técnico

y personal.

Federacion de Asociaciones de Padres y Amigos de Sordos de Castilla-La

+

Mancha (FASPAS-CLM) por su apoyo financiero, técnico y personal.

4+ Fundacién ONCE por su apoyo econémico.

# Federacion de Personas Sordas de Castilla-La Mancha, por su colaboracién para la

accesibilidad con el servicio de intérprete.
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