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Cronograma

Acciones ) Indicadores
Objetivo Area Responsable Recursos
principales Mmlilila evaluacion
Terapias
Logopédica Logopeda Numero de
rehabilitadoras _
Personal usuarios y
Logopeda, contratado y sesiones de las
Ofrecer un Logopédica | psicopedagoga voluntario,
APANDAGU . rehabilitadoras
tratamiento y pedagoga material
inventariable,
individualizado
. Apoyo ) Pedagogay material
y globalizado a Educativa
educativo psicopedagoga fungible, ]
las personas ' Ntmero de
material )
usuarios
sordas y sus Talleres de ducativa Pedagogay accesible, . dy
ots sesiones de
familias. lectura psicopedagoga aulas, gastos
apoyo
corrientes, .
Coordinacién Pedagoga, educativo
transporte ializad
especializado
con Educativa logopeday P z

profesionales

psicopedagoga




Cronograma

Acciones ) Indicadores
Objetivo Area Responsable Recursos
rincipales evaluacion
princip M ||
Dar respuesta lo Servicio de
Personal
antes posible alas | Atencidny
contratado y
necesidades de las Apoyo a Social Pedagoga )
voluntario,
personas con Familias material
discapacidad que (SAAF) inventariable, | Numero de
presentan material usuarios
trastornos fungible, atendidos en
ermanentes o . material el SAAF
P Directora de
transitorios en su Escuelas accesible,
Social | actividadesy
de familias aulas, gastos

desarrollo, en este
casodela

audicion.

pedagoga

corrientes,

transporte




Indicadores

Acciones Cronograma Recursos
. < evaluacion
Objetivo Area Responsable
principales
M|J|J|A Personal
contratado y
voluntario,
material
Proporcionar inVentariable, Nl:lmero de
. i acciones
mayor Directora de material y
o Actividades _ o fungible, nimero de
visibilidad a la Educativa | actividadesy
inclusivas material asistentes a las
discapacidad pedagoga o
accesible, actividades
auditiva. . .
inclusivas.

aulas, gastos
corrientes,

transporte




Indicadores

Acci Cronograma Recursos
o cciones evaluacion
Objetivo Responsable
principales
J J A
Promover |a Directora de
- Personal
eliminacion de o B actividades,
Administracion contratado y
barreras de - pedagoga, .
y gestion voluntario,
s s logopeda Numero de
comunicacion para gopeda, material .
. .2 H sesiones
lograr la inclusion de psicopedagoga inventariable, y
personas
las personas con _ material
Directora de que precisan
discapacidad Gestiones fungible,
actividades y . de
auditiva y conseguir | institucionales material -
pedagoga accesibilidad
su plena accesible,

participacion social
y su accesibilidad en

todos los ambitos.

Accesibilidad

Directora de
actividades y

pedagoga

aulas, gastos
corrientes,

transporte

especifica.




