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. Cronograma .
Acciones 3 8 Indicadores
Objetivo Area Responsable Recursos
rincipales evaluacion
princip M J[J]A
Terapias Logopeda,
Logopédica
rehabilitadoras maestra AL
Numero de
Personal .
usuarios y
Logopeda, contratadoy
maestra AL | sesiones de las
c. g d voluntario,
Ofrecer un El Periddico de L i diad terapias
. ogopedica mediadora material
tratamiento APANDAGU rehabilitadoras
. . comunicativa inventariable,
individualizado
: edagoga material
y globalizado a Y pedagoe
fungible,
las personas
P A Pedagogay material
r poyo ] ] ) NUmero de
sordas y sus Educativa mediadora accesible, .
familias. educativo L usuariosy
comunicativa aulas, gastos _
sesiones de
corrientes,
. . apoyo
Coordinacion Pedagoga, transporte poy
. educativo
con Educativa logopeda,
especializado
profesionales maestra AL




Cronograma

Acciones 3 Indicadores
Objetivo Area Responsable Recursos
principales YERRE evaluacion
Dar respuesta lo Servicio de
» Personal
antes posible alas | Atenciony
A Social Ped contratadoy
necesidades de las poyoa ocla edagoga )
- voluntario,
Familias
personas con material
. . (SAAF)
discapacidad que inventariable, | Numero de
presentan material usuarios
trastornos fungible, atendidos en
permanentes o Directora de material el SAAF
Escuelas de ;
TP . .. accesible,
transitorios en su Social actividades y
familias

desarrollo, en este
casodela

audicion.

pedagoga

aulas, gastos
corrientes,

transporte




Indicadores

Acciones Cronograma Recursos
. < evaluacion
Objetivo Area Responsable
principales
M|J|J|A Personal
contratado y
voluntario,
material
; inventariable, Numero de
Proporcionar Directora de
material accionesy
mayor actividades,
L Actividades fungible, numero de
visibilidad a la Educativa mediadora
inclusivas material asistentes a las
discapacidad comunicativa y o
accesible, actividades
auditiva. pedagoga N
inclusivas.

aulas, gastos
corrientes,

transporte




Indicadores

Acci Cronograma Recursos
o cciones evaluacion
Objetivo Responsable
principales
J J | A
Directora de Personal
Formaciones
actividades, contratadoy
sobre
pedagoga, voluntario,
Formar y asesorar a discapacidad
profesionales de mediadora material Numero de
distintos ambitos auditiva - . . .
R comunicativa inventariable, sesiones y
que trabajan con

personas con
discapacidad
auditiva para
mejorar sus
servicios.

Sensibilizaciones
sobre
discapacidad

auditiva

Directora de
actividades,
pedagoga,
mediadora

comunicativa

material
fungible,
material
accesible,
aulas, gastos
corrientes,

transporte

personas que
demandan
formaciony

sensibilizaciones.




Indicadores

Acciones Cronograma Recursos
Fati evaluacion
Objetivo Responsable
principales
J J A
Promover |a Directora de
. Personal
eliminacién de actividades, ]
- . contratado y
Administracién edagoga
barreras de peeseoes voluntario
. y gestion logopeda, maestra ! NGmero de
comunicacion para material
AL, mediadora sesiones y
lograr la inclusion de comunicativa inventariable,
personas
las personas con material
que precisan
discapacidad . Directora de fungible,
Gestiones de
auditivay conseguir | . actividades y material o
institucionales accesibilidad
su plena pedagoga accesible,

participacion social
y su accesibilidad en

todos los ambitos.

Accesibilidad

Directora de
actividades y

pedagoga

aulas, gastos
corrientes,

transporte

especifica.




